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S owohl Nationale und internationale als 
auch demografische und soziale Entwick-

lungen haben erheblichen Einfluss auf die Ge-
sundheit jeder und jedes Einzelnen. Expertinnen 
und Experten für Public Health bieten Lösungen 
für aktuelle und zukünftige gesundheitsrele-
vante Fragestellungen unserer Gesellschaft an. 
Dabei richtet sich der Fokus auf systemische 
und strukturelle Veränderungen, ohne jedoch 
den Blick auf individuelle Bedürfnisse zu ver-
nachlässigen. 

Hier setzt die Studienrichtung an und bildet zu-
künftige Führungskräfte im Gesundheitswesen 
aus: von der evidenzbasierten Gesundheitsför-
derung über das betriebliche Gesundheitsma-
nagement bis hin zur Gesundheitsforschung. Sie 
führen nicht nur Analysen zu Bedarf, Ressourcen 
und Kosten von Public-Health-Interventionen 
durch, sondern beschäftigen sich auch mit Maß-
nahmen wie Empowerment, Partizipation oder 
Steigerung der Gesundheitskompetenz gegen 
gesundheitliche Ungleichheit. Ein besonderes 
Augenmerk wird im Studium auf die wirksame 
Kommunikation von Public-Health-Themen in 
der Öffentlichkeit gelegt.

Das 2-semestrige Forschungsprojekt, in dem die 
Studierenden reale Aufträge für gesundheits
orientierte Organisationen und Unternehmen 
abwickeln, bildet einen Eckpfeiler des Studi-
ums. Rund ein Drittel der Lehrveranstaltungen 
widmet sich allgemeinen Managementthemen, 
wie etwa Gesundheits- und Qualitätsmanage-

Master-Studium
GESUNDHEITSMANAGEMENT UND PUBLIC HEALTH*

GESUNDHEITSFÖRDERUNG > PUBLIC HEALTH 
COMMUNICATION > KUR & REHA > CASE 
MANAGEMENT > HEALTH CONSULTING > 
PRIMARY CARE > EPIDEMIOLOGIE > ÖKONOMIE

FACTS

Master of Arts in Business (MA)

Berufsermöglichend

4 Semester / 120 ECTS

FH JOANNEUM Bad Gleichenberg
www.fh-joanneum.at/gph

Unterrichtssprache: 
Deutsch, ausgewählte 
Lehrveranstaltungen auf Englisch 

1	15 Studienplätze pro Jahr

1	Studiengangsleiterin:  
Dr. Eva Adamer-König

*	 Namens- und Curriculumsänderung ab Herbst 2018 
	 vorbehaltlich der Genehmigung durch die zuständigen 

Gremien

ment, die in den darauf aufbauenden Fächern 
praktische Anwendung finden. So wird bei-
spielsweise ein Förderantrag für den Fonds 
Gesundes Österreich (FGÖ) verfasst und auf 
dessen Umsetzbarkeit evaluiert. Case Studies 
im 4. Semester sind ein optimaler Einstieg ins 
zukünftige Berufsleben.

Studienrichtung im Master-Studium „Gesundheits- Tourismus- und Sportmanagement“
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BERUF & KARRIERE
Absolventinnen und Absolventen haben viele 
Karriereoptionen: es stehen Gesundheitsein-
richtungen und Forschungsinstitute ebenso 
zur Auswahl wie Krankenanstalten, Pflegeein-
richtungen und Kur- oder Rehakliniken. Chan-
cen ergeben sich auch bei Primary Care Units, 
Sozial- und Krankenversicherungen und in der 
öffentlichen Verwaltung, aber auch als Health 
Consultant. 

1. Semester LV-Typ SWS ECTS

Orientierung Gesundheits-, Tourismus- & 
Sportmangement

UE 1 0,5

Health Promoting Lifestyle ILV 2 1,5

Statistik und Forschungsmethoden I ILV 2 3

Forschungs- und Projektarbeiten I PT 2 5

Ethik und Social Responsibility ILV 2 2

Volkswirtschaftslehre VO 1 2

Strategisches Management ILV 2 3

Bedarfsanalyse und Brandmanagement ILV 2 2

Qualitäts- und Risikomanagement VO 2 2

Gesundheitsmanagement und Public Health 

Gesundheits- und Leistungssport ILV 2 3

Angewandte Public Health und Epidemiologie ILV 2 3

Analyse von Gesundheitsdeterminanten ILV 2 3

22 30

2. Semester LV-Typ SWS ECTS

Statistik und Forschungsmethoden II ILV 2 3

Forschungs- und Projektarbeiten II PT 2 5

Finanzierung und Investition ILV 2 3

Leadership and Human Resources Management ILV 2 3

Betriebliches Gesundheitsmanagement und 
Organisationsentwicklung 

ILV 2 3

Eventkonzeptionierung und -inszenierung ILV 3 4

Gesundheitsmanagement und Public Health 

Health in All Policies ILV 2 3

Evidence-based Health Promotion and Pre-
vention

ILV 2 3

Gesundheitsökonomie ILV 2 3

19 30

3. Semester LV-Typ SWS ECTS

Networking and Human Relations VO 1 1

Change Management and Organizational 
Development 

ILV 2 3

Entrepreneurship und StartUp ILV 2 3

Sales Management VO 1 1

Wirtschafts- und Steuerrecht VO 2 3

Arbeitsrecht für Führungskräfte VO 2 3

Gesundheitsmanagement und Public Health 

International Public Health ILV 2 3

Health Communication ILV 1 2

Kur-, Reha- und Klinikmanagement ILV 2 3

Innovations- und Fördermanagement ILV 2 3

Qualitätssicherung und angewandte Evaluation ILV 2 3

Integriertes Health Care Management ILV 1 2

20 30

4. Semester LV-Typ SWS ECTS

Case Studies SE 1 3

Master-Arbeit und Master-Prüfung MA 0 25

Begleitung Master-Arbeit SE 0,5 2

1,5 30

ILV = Integrierte Lehrveranstaltung,  PT = Projektarbeit, SE = Seminar,  
UE = Übung, VO = Vorlesung, SWS = Semesterwochenstunden, ECTS =  
Europäisches System zur Übertragung und Akkumulierung von Studi-
enleistungen

Absolventinnen und Absolventen sind im Ge-
sundheitsmanagement großer Konzerne tätig 
oder für das Prozess- und Qualitätsmanagement 
in Kliniken und der Pharmaindustrie verantwort-
lich. Zudem sind Public-Health-Projekte, Hu-
man-Ressource-Abteilungen oder Forschungs-
vorhaben vielversprechende Einsatzgebiete. Ein 
Doktoratsstudium an einer wirtschafts- und so-
zialwissenschaftlichen Universität ist ebenfalls 
möglich.

CURRICULUM: 120 ECTS (30 ECTS pro Semester)


